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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA EM TECNOLOGIA DA
INFORAMCAO que entre si celebram, de um lado o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR — IBGH, associacdo sem fins lucrativos, qualificado como ORGANIZACAQ
SOCIAL, no ambito do Estado de Goids, por meio do Decreto n2 8.075/2014,
devidamente inscrita no CNPJ sob n. 2 18.972.378/0006-27, com sede na Rua C 245, n2
247, Qd. 574, Lt.18, Setor Nova Suica, CEP: 74290-200, Goidnia — Goias, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. BRUNQ PEREIRA FIGUEIREDO, brasileiro, casado,

inscritoc no CPF/MF sob o n° 598.190.571-91, doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado, a empresa MULTIPLA SOLUCOES TECNOLOGICAS EIRELI - ME,
estabelecida 3 Av. S30 Paulo, s/n, Qd. 006, Lt. 004, Sala 06, Bairro Vila Brasilia, CEP:
74.905-900, na Cidade de Aparecida de Goiénia, Estado de Goids, inscrita no CNPJ sob o
n°®13.431.767/0001-17, neste ato representado por Leonardo Soares da Silva, brasileiro,
inscrito no CPF/MF soh o n® 017.065.031-64 e C.1. 4.719.030 S5P-GO, doravante
denominado CONTRATADA, pelo presente instrumento, as partes tém entre si justas e

acertadas, o presente contrato de acordo com as clausulas e condictes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS SERVICOS

1.1. Constitui objeto do presente Cantrato a prestacdo de servigos de Assessoria em Tecnologia da Informacg8o

para atender as necessidades do Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim, localizado na Rua Diony

Gomes Pereira da Silva, Quadra 22, Lote 03, Jardim Aeroporto, Jaragud, Goias, CEP 76.330-000, sob gestdo do
IBGH, nos termos do Contrato de Gestdo n® 116/2017-SES-GO.

1.2. O presente Contrato contempla os servigos de Assessoria Técnica. Objetiva prestar assessoramento aos gestores
do HEJA sobre como a Tl poderd contribuir para o alcance dos objetivos estratégicos da Unidade Saldde, sobre o
uso de tecnologia para a resolugdo de problemas e melhoria na gestdo, inclusive orientando as atividades de
gerenciamento de processos e analise de negdcio, atuando no papel de facilitar o planejamento, gestdo e controle

dos temas relativos a Ti, bem come no inter-relacionamento dos contratos cuja execugdo tenha correlagdo com
sistemas de informac3o ou infraestrutura de T, assim como levantamentos, andlises e suporte a implantagdo de
projetos de TI. Os servigos serdo prestados soh demanda para atendimento de gquestdo pontual e especifica com

duragdo determinada.

1.2.1. Principais Atividades
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1.2.2. Apoio na conducdo de Projetos de Ti, com elaboracdo de estudos e analises que fundamentem o trabalﬁo
realizado.

1.2.3. Apoio na elaboragdo de processos de aguisicdo de hardware, software e servigos correlatos.

1.2.4. Prospecgdo tecnologica de novos produtos, novas tecnologias; teste e indicagio de aplicativos.

1.2.5. Esfudos técnicos, econdmicos e de viabilidade.

1.2.6. Elaboracdo de relatdrios técnico-gerenciais.

1.2.7. Analise técnica e emissdo de pareceres inerentes 3 Tecnologia da Informac3o.

1.2.8. Apoio na elaboracdo e implementagdo de politicas, normas, rotinas e melhoria de processos.

1.2.9. Apoio na elaboragac de planos estratégicos/diretores de contingéncias.

_ 1.2.10. Apoio a Governanga Corporativa e Governanca de Tl.

1.2.11. Apoio a implementagdo das Politicas de Seguranca da Informacao.

1.2.12, Apoio a mensuragdo de Software.

1.2.13. Apoio o Desenvolvimento e Manutencio de Software.

1.2.14. Apoio a Gestdo de contelido de sitios Internet, Extranet e Intranet.

1.2.15. Apoio na definicdo de requisitos para projetos na area de Tecnologia da Informacdo e anélise de negscic.
1.2.16. Apoio na definicdo de métricas e metodologias, elaboraciio de Indicadores de Desempenho, Metas e Nivel
de Servico.

1.2.17. Apoio na definicéo de requisitos para projetos, programas e planos de capacitacfio na area de Tecnologia
da Informagdo.

1.2.18. Instalagdo, configuragdo e gerenciamento de servidores, ativos de rede e aplicativos corporativos.
1.2.19. Operacdo de sistema automatizado de gestdo do parque de informatica, especialmente: registro de
ocorréncias, estatisticas de atendimentos, controle de configuragio e inventdrio do parque de informatica.
1.2.20. Atividades de testes de microcomputadores, periféricos e acompanhamento da ma nutencdo e atualizacdo
dos recursos do pargue computacional.

1.2.21. Resolugdo de incidentes e problemas relatados pelos colaboradores do HEJA, fornecendo suporte técnico
especializado relacionado aos equipamentos, servicos, softwares, infraestrutura de Rede, Banco de Dados e

Sisternas de Informac3o {Correcdo — Adaptacdo — Atendimento Emergencial).

1.2.22. Atividades para atualizacio tecnoldgica do parque de informatica.
1.2.23. Implementagdo e gerenciamento de Redes TCP/IP e Redes Sem fio.

1.2.24. Administracdo e Geréncia de Rede Local (certificagdo de pontos, plano de enderecamento [P,

gerenciamento de VLANSs). RLB}\
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1.2.25, Administracdo e Geréncia de Rede Distribuida {WAN), compreendendo: roteamento, configuragio de

roteadores em Redes Frame-Relay, ATM e MPLS, diagndstico, analise e resolugdo de problemas de conectividade.

1.2.26. Apoio a Gestdo de ambientes computacionais (desenvolvimento, teste, homologacdo e producdo).

1.2.27. Administragcdo e Geréncia de servicos de rede: Proxy, Firewall, antispam, servigo de prevencdo e detec¢do

de intrusdo, FTP, DNS, DHCP, WINS, e outros.

1.2.28. Gerenciamento de logs.

1.2.29. Apoio a Gestdo de Seguranca, compreendendo: analise de vulnerabilidades do ambiente; implementagdo

de politica de seguranca; e implementagdo de Plano de Continuidade de Negdcio (PCN).

1.2.30. Prospeccao de novas tecnologias, visando sua implantagdo na busca da melhoria dos processos de Tl do
HEJA.

1.2.31. Administragdo de Dados, com suporte de ferramenta automatizada.

1.2.32. Implementacdo de planos e rotinas de backups dos dados.

1.2.33. Implementag¢do e manutencdo de planos de seguranca da informacgao.

1.2.34. Apoio a gestao de servicos de conectividade, correio eletrénico e VolP, entre outros.

1.2.35. Implantagdo, refinamento, gerenciamento e melhoria dos indicadores, promovende um maior controle

sobre as atividades de suporte.

1.2.36. Monitaragdo de desempenho e melhoria de sistemas.

1.2.37. Identificacdo, levantamento, andlise e especificagdo das manutengbes corretivas, adaptativas, perfectivas

ou evolutivas necessarias nos softwares corporativos.

1.2.38. Proposicdo de medidas para corregdo de problemas detectados.

1.2.39. Teste, validagdo e documentagdo das manutengdes implementadas.

1.3. Regime de Execugdo dos Servigos

1.3.2. Os servigos deverdo ser realizados em horaric comercial {das 8h as 12h e das 14h as 18h), durante ¢s dias
(teis da semana e suporte remeoto 24hs por dia.

1.3.3. N3o estdo previstas atividades nos feriados ou em finais de semana. Entretanto, de acordo com as

necessidades do HEJA, os trabalhos poderdo vir a ser executados em qualguer dia e em qualquer hora da semana.

1.4. Etapas do Atendimento
1.4.1, Diagnostico e entendimento das necessidades e demandas.
1.4.2, Formatacdo e aprovagdo do plano de comunicagio e-cronograma de trabalho.

® : ‘
1.4.3. Mapeamento das informagdes e formataca @)cm}aéﬁ%\@'a de pau as\'z‘l :6'
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1.4.4. Andlise de resultados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2. A referida contratagdo terd periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ter o seu prazo prorrogado por meio de termo aditivo.

2.1. Areferida contratacdo podera ser rescindida, a qualquer tempo, por qualquer uma das partes, sem qualquer
6nus ou penalidade, mediante aviso prévio por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

2.2. Durante o prazo de aviso-prévio, a Contratada prestara, normalmente, os servigos objeto do presente
instrumento.

2.3. A Contratante obriga-se a pagar todas as despesas que vencerem apds expirado o periodo de aviso prévio.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

3. Constituern obrigacSes da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido;

3.3. Fornecer a Contratada, em tempo habil, todas as informacdes solicitadas por esta, necessarias a analise,
producdo e relatodrios e criagdo dos trabalhos e campanhas publicitarias.

3.4. Prestar as informacgdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

3.5, Exigir a observacfio das normas emanadas pelos drgdos de fiscalizacio e controle.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:
4.1 - A CONTRATADA obriga-se &;
4.1.1. Executar os servicos contratados através da fixacdo de parametros técnicos e a tempo certo obedecendo

ao cronograma e prazos estipulados entre as partes;

4.1.2. Desenvolver todas as atividades descritas na cldusula primeira do presente instrumento de ajuste.

4.1.3. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento da CONTRATANTE e

Gy
hY

aquelas relativas ao objeto do presente Contrato. R! D/
o o

—L/ '5

'BGY




HOSPITAL ESTADUAL DE JARAGUA gvﬁ
DR, SANDING DE AMORIM

SECRETARIA
E ESTADO DA SAUDE

4.1.4. Nao transferir a terceiros, por gualguer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato,

nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da

CONTRATANTE.

4.1.5. Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao patrimdnic da

CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de aciio ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os

reparos ou indenizagBes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

4,1.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condiges que ensejaram a contratacdo,

particularmente no gue tange a regularidade fiscal, qualificagdo técnica e cumprimento da proposta.

4.1.7. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagio com o pessoal envolvido direta ou
indiretamente na execugdo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigagdo fiscal e trabalhista

decorrente da prestagdo de servigos dos seus cooperados/funcionarios.

4.1.8. Adimplir com teda e qualquer obrigagdo trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida

judicialmente ou administrativamente por qualquer érgdo administrativo e/ou fiscalizagdo.

4.1.9. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servicos, documentos, pesquisas,

entrevistas e demais informacdes apuradas ou de que tome conhecimento durante a prestacao do servigo.

4.1.10. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, imediatamente, as partes do objeto da

contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes quando da execugao dos servigos;

4.1.11. Providenciar a emissao do documento de cobranga (Nota Fiscal), de acorde com os valores contratados e

apurados, até o 202 {Vigésimo) dia do més da efetiva prestagdo do servigo, no qual devera vir instruide com as

Certid@es de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdencidria), Estadual {Estado de Goids),

Municipal {ISSQN}, FGTS e Trabalhista (TST e TRT), sob pena da retengdo do pagamento até que se regularize a

~ emissdo da NF.

4.1.12. Atuar conforme as normas estabelecidas pelos drgdos de sua especialidade e obedecer as normas legais

vigentes na ANVISA e Ministério da Salde.

4.1.13. Disponibilizar sua equipe para a realiza¢dc dos servigos contratados, conforme escala apresentada, com

telefones de contato dos mesmos.

4.1.14. Ndo permitir, em nenhuma hipdtese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo técnico entre no

Hospital Estadual de Jaragua Sandino de Amorim, mesmo que acompanhada por funcionario ou afim, no escopo

de trabalhar, estagiar ou realizar qualguer atividade gue tenha a ver com o presente Contrato.

4.1.15. Dar esclarecimentos sohre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do recebimento de

notificacdo para tal mister,
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4.1.16. Submeter-se 3 fiscalizacdo a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou qualquer érgdo fiscalizador, relativa a
prestacdo dos servicos pactuados, conforme regras estabelecidas nos protocolos internos e padronizagdo do
CONTRATANTE e do nosoccomio onde serd prestado os servigos.

4.1.17, Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso os servigos sejam realizados em desacordo
com o contratado.

4.1.18. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execugdo de qualquer obriga¢do contratual,
para adocao das providéncias cabiveis.

4.1.19. Designar para execucdo dos servicos somente profissionais hahilitados.

4.1.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que 0s seus
' empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o IBGH. .

4.1.21. Assumir a responsahilidade por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em deccrréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da
prestacdo dos servigos.

4.1.22. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou penais resultantes do
contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao
CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a proponente renuncia expressamente

a qualguer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com ¢ CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

'5, O valor aqui pactuado pela prestacdo do servico serd de de RS 11.800,00 (onze mil e oitocentos reais) mensais.
5.1. Ndo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de obrigacdes
impostas 2 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

5.2. O pagamento realizado per meio de depédsito em conta do Bancaria a ser informada pela contratada, ou ainda
boleto bancario, da melhor convier a CONTRATANTE.

5.3. As faturas serdo emitidas no dia 25 do més vigente a prestacdo do servigo, com vencir.nento.todo dia 15
{quinze), o mesmo deverd ser realizado por meio de depdsito em conta ou ainda boleto bancario, da melhor

convier a CONTRATANTE.
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5.4. A fatura devera especificar o numero do Contrato de Gestfo, alem de referenciar o més da prestagdo do
servigo, bem como deverd a contratada apresentar relatorios de atividades mensais, sendo apresentados junto
com a respectiva nota fiscal.
5.5. Os pagamentos das Notas Fiscais referentes aos servicos realizados serdo condicionados a emissdo de
relatérios sobre as atividades prestadas e quantidade de horas trabalhadas conforme o descrito no item 6.4 da
presente clausula.
5.6. Do pagamento efetuado a empresa contratada serfo calculadas e deduzidos as retencdes tributarias de
Pessoa luridica — PJ, conforme legislagdo pertinente.
5.7. No caso de ampliagdo ou abertura de novos servicos a partir da assinatura deste instrumento, 0s mesmos
ndo estardo sujeitos aos servicos estabelecidos neste contrato. Entretanto a CONTRATANTE poderd solicitar a
| inclusdo destes servigos mediante a ajuste de prego entre as partes.
5.8. Do pagamento efetuado a empresa contratada serfo calculadas e deduzidas as retengdes tributérias de
Pessoa Juridica conferme o tipo e o local onde esta sendo prestado o servigo e de Pessoa Fisica conforme
determina a legislacdo de cada tributo, valores estes que deverdo ser deduzidos do valor apurado por cada
prestador, hdo havendo assim, pagamento de tributo em duplicidade. Para o caso especifico do ISSQN, sendo que
caberé ao prestador observar a legislacio do municipio de Jaragua-GO- para se informar se é permitido ou ndo
tal compensac¢io. IRRF — Art. 647/RIR 1999 e alteragBes posteriores, CSRF - Art. 30 da Lei 10833/2003 e alteragdes
posteriores, INSS - IN 971/2009 Arts. 115 a 118 ¢ alteragfes posteriores.
5.9. Todo e qualguer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestagdo dos servigos objeto deste contrato
9sera arcado pela CONTRATADA,
5.10. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servicos prestados, a Contratada devera apresentar as seguintes
 certiddes:
a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;
b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social {INSS), por meic de Certiddo relativa a ContribuigSes
Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;
¢} Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débitos em rela¢do a
tributos estaduais {ICMS) da sede da proponente e perante o Estado de Goias;
d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio de Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal,
e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de

Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n2 12.440, de 7 de julho de 2011,
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com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de sua expedicdo (disponivel nos portais eletrénicos
da Justica do Trabatho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais
Regionais do Trabalho)

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de Débitos relativos

a tributos municipais do municipio sede da proponente;

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

7.1.A fiscalizagdo dos servicos objeto deste Contrato sera feita pela Consultoria Técnica do Hospital Estadual de
Jaragud Sandino de Amorim, e a gestdo serd feita pela CONTRATANTE através Coordenacio de Gestdo de
Contratos.

7.2. A fiscalizacdo de que trata esta Clausula nfo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por
eventuais danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo, culposa ou dolosa, de
quaisquer de seus empregados, prepostos ou cooperados.

7.3. A fiscalizagdo da CONTRATANTE se fard exclusivamente sobre o cumprimento dos servicos e metas
contratados, preservando a autonomia técnico-administrativa da CONTRATADA sobre os mesmaos, sem prejuizos

de adverténcia ao responsavel quando haja insatisfagio dos servicos prestados.

CLAUSULA DITAVA - DA RESCISAO:

8.1. Constituem motivos de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE:

8.1.1. O ndo cumprimento das obriga¢Bes pela CONTRATADA.

8.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo guanto ao percentual a ser efetuado.

8.1.3. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes e prazos pela CONTRATADA.

8.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagBes contratuais por parte da CONTRATADA, bem como a
lentid&o do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da concluséo dos servigos
e metas nos prazos estipulados.

8.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servicos.

8.1.6. A paralisacdo dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicacio a CONTRATANTE, com antecedéncia

minima de 15 {(quinze) dias.
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2.1.7. A subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia por escrito da
CONTRATANTE, a associacio da CONTRATADA com outrem, bem como a cessio ou transferéncia, total ou parcial
do ohjeto contratade, a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA,
8.1.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucao dos servicos quanto ao cumprimento do contrato e das metas estahelecidas.
8.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execucdo, anotadas em registro préprio, pela Coordenacdo da
CONTRATANTE.
8.1.10. A dissclugdo da empresa contratada.
8.1.11. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA gue prejudique a
execuc¢ao deste Contrato.

'8.1.12. O término do Contrato de Gestdo Numero 116/2017-SES/GO, firmado com a Secretaria de Saide do
Estado de Goias.
8.1.13 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugio deste
Contrato.
8.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:
8.2.1. O descumprimento das cbrigacfes contratuais por parte da CONTRATANTE.
8.2.2. Atraso superior a 30 {trinta) dias, com termo inicial no final do prazo previsto para o pagamento, nos
pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos servigos executadas, desde que ndo seja pelo atraso
nos repasses dos aportes financeiros recebidos pelo Contrate de Gestdo Namero 001/2011 firmado com a
Secretaria de Estado da Sadde do Amapd.
8.3. Constituem motivos de rescisdo par ambas as partes sem qualguer pagamento indenizatério:
8.3.1. O término do prazo contratual previsto.
8.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a termo, observado o prazo
de 30 {trinta) dias de dendncia.
Paragrafo Unico. A declaragdo de rescisdo contratual deve ser expressamente comunicada & outra parte, com
exposicdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes gue a simples correspondéncia, mediante

recibo, é suficiente para tanto.

CLAUSULA NONA — PENALIDADES:
9, Cada parte serd responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante quem de direito,

inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em seu nome e, particularmente, com
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CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS:

10.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrdes éticos de conduta na condugio dos seus
negocios, especialmente os relacionados ao objeto deste instrumenta, assim como em gqualquer outra iniciativa
envolvendo a CONTRATANTE.

10.2. A CONTRATADA compromete-se por si e por seus socios, administradores, gestores, representantes legais,
empregados, prepostos e subcontratados (“Colaboradores”), a ndo pagar, prometer ou autorizar ¢ pagamento de
qualguer valor ou oferecer qualguer tipe de vantagem (Pagamento Indevido}, direta ou indiretamente, a qualquer
Funciondrio Publico ou a terceira pessoa a ele relacionada, com o objetivo de influencia-lo inapropriadamente ou
recompensa-lo de alguma forma, em troca de algum beneficio indevido ou favorecimento de qualquer tipo para
a Contratada e/ou para a Contratante. Para fins deste instrumento.

10.3. A CONTRATADA garante que nio emprega e nde empregara, direta ou mediante contrato de servigos ou
gualquer outro instrumento, trabalha escravo, trabalho infantil.

10.4. A CONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé, cumprir de modo regular e pontual
iodas as obrigacdes que lhe incumbem para a cabal realizacdo do objeto do presente contrato, bem como atuar
de acordo com os padrdes éticos e normas internas da CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si,
seus colaboradores ou terceiros por esta contratado, a obedecer e garantir que a prestagdo de servigos ora
contratade se dara de acordo com todas as normas internas do CONTRATANTE.

10.5. A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo hom nome comercial da CONTRATANTE e a abster-se ou omitir-se da
pratica de atos que possam prejudicar a reputa¢io da CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome da
CONTRATANTE, ou de qualguer outro nome, marca, termo ou expressdo vinculados direta ou indiretamente a
CONTRATANTE, respondera a CONTRATADA pelas perdas e danos dai decorrentes.

" 10.6. A CONTRATADA, assim como seus colaboradores ou terceiros por esta contratado, comprometem-se, ainda
que recebam determinagdo em contrario por parte de qualguer colaborador da CONTRATANTE, a ndo pagar,
oferecer, autorizar e/ou prometer — direta ou indiretamente - qualquer quantia, bens de valor ou vantagem
indevida (ex.: presentes, viagens, hospitalidades, patrocinios, doagdes, oferta de emprego ou contratacdo, etc.) a

qualguer pessoa,

10.7. Os servigos realizados de forma incompleta sdo, para efeitos deste Contrato, considerados como n3o
cumpridos em seu todo, arcando o inadimplente com as obriga¢es contratuais resultantes, e pelas perdas e

danos ocasionalmente causados a outra parte e a terceiros.

10.8. O ndo pagamento de obrigacdes legais por parie_da CONTRATADA gue possa gerar responsahilidade

solidaria ou mesmo dano direto ou indireto a CO R?»\%ﬁ\l & 4 a esta o direito de reter os créditos que ainda
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houver para repassar & outra parte, como garantia, ou para o cumprimento das obrigacdes pendentes. E facultada
as partes a substituicdo da retencdo por garantia bancaria.

10.9. O presente Contrato n3o constitui, de forma alguma, sucessdo de obrigacdes e direitos ou continuagdo de
contratos passados. ‘

10.10. A CONTRATADA compromete-se a nio subcontratar a totalidade ou parte deste centrato com qualquer

outra pessoa fisica ou juridica sem o consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11. Para dirimir guaisquer cantrovérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da comarca da cidade
Goidnia — Goids.

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avencados, e depois de lido e achado conforme, as partes
assinam © presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, e subscritas também por 02 (duas)

testernunhas.

Goianié, D7 de /W uirtde” de 2018,

CNPJ sob n2. 13.431.767/0001-17
CONTRATADA

)./

INSTITUTO BRASTLEYKO-BE.GESTAO HOSPITALAR - IBGH
CNPJ sob ne. 18.972.378/0006-27
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

NOME: ' Mmﬁ// o’%ﬁfjﬁfw%fmﬁ NOME: W\B\m AN (@a\mzo QJ&M&LU%
or ISEA /5 w029 aa1 -3




